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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA N° 03/2023 
 

Aos dezessete dias do mês de agosto, do ano de dois mil e vinte e três, às quinze horas, na 

sala do Regime Próprio de Previdência dos Servidores (RPPS), na sede da Prefeitura 

Municipal de Restinga Sêca, reuniram-se para Reunião Ordinária os membros do Conselho 

Fiscal Jefferson Seixas dos Santos (Presidente), Tassiéli Senger Kaiser (Secretária) e Fabiane 

Raquel Canton (Membro Titular), juntamente com a Gestora Previdenciária e o Gestor 

Financeiro. Pautas: 1) Parcelamento de dívida do Ente com o RPPS: na oportunidade, os 

membros do Conselho se inteiraram da origem da dívida do Ente Municipal com o RPPS, onde 

no ano de 2017,o Ministério da Previdência deliberou a devolução de pecúlio ao RPPS,após 

um apontamento vindo do Ministério Público de um valor que havia sido utilizado de forma 

indevida pelo município. O montante inicial foi corrigido, acrescido de multa, juros e parcelado 

em 200 vezes, o acordo de parcelamento, bem como, as guias mensais do parcelamento são 

geradas automaticamente pelo sistema da previdência, cabendo ao Gestor Financeiro apenas 

sua emissão. 2) Relatório de rentabilidade: em julho de 2023, o montante de rentabilidade das 

aplicações financeiras do RPPS somaram o valor de R$ 722.987,61 (setecentos e vinte e dois 

mil, novecentos e oitenta e sete reais com sessenta e um centavos), configurando 203,54% da 

meta atuarial mensal do período. 3) Compensação Previdenciária: a Gestora Previdenciária do 

RPPS Lisandra Marta Englert, comentou que, conforme a compensação previdenciária entre 

regimes está sendo implementada, acredita-se que as despesas com compensação 

previdenciária aumentarão. 4) Informativo ao Departamento de Recursos Humanos (RH): a 

Gestora Previdenciária alertou ao RH através de ofício pela plataforma 1doc, sobre o prazo 

nonagésimal previsto na reforma da previdência através da Lei Complementar Municipal nº 

29/2023, onde os servidores aposentados e pensionistas passarão a contribuir sobre o valor 

que supere dois salários mínimos nacionais e também a alíquota patronal que será de 21,64%. 

5) Reajustes: Iniciou-se, nesta reunião, a Revisão dos reajustes salariais dos servidores 

inativos a partir de 2020. Não havendo mais nenhuma pauta para o momento, a reunião foi 

dada por encerrada. 

Presentes: 
 

Jefferson Seixas dos Santos 
Presidente 

 
TassieliSenger Kaiser 

Secretária 
 

Fabiane Raquel Canton 
Membro Titular 
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